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All’Ufficio V — Trattamento Economico e
Previdenziale

SEDE

Oggetto: CCNL 2019-2021 del Comparto Funzioni Centrali: Nuove misure orarie dello
straordinario.

Si trasmette per opportuna informativa, la nota GDAP n. 0356935.U del 26.09.2022
dell’Ufficio Quinto — Trattamento Economico e Previdenziale - concemente le nuove misure
orarie del compenso del lavoro straordinario previste dal CCNL in oggetto indicato.
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OGGELTO: CONL 2019 - 2021 del Comparto Funzioni Centrali. Nuove misure orarie dello
straordnario.

Si comunica che il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha applicato, sul cedolino
del mese di ottobre. le nuove misure orarie del compenso del lavoro straordinario previste dal CCNL
in oggetlo con le decorrenze rispettivamente indicate nella tabella allegata alla presente nota.

I'ali importi sono da considerarsi al lordo degli oneri contributivi e fiscali a carico del
lavoratore.

La suddetta tabella ¢ finalizzata a consentire a tutte le direzioni di determinare i conguagli
relativi agli straordinari autorizzati ed effettuati negli anni 2019 - 2021, derivanti dagli incrementi di
cui al CCNL Funzioni Centrali 2019-2021.

Ci6 premesso. le 8S.LL. vorranno invitare le direzioni territorialmente di competenza ad
effettuare i rispettivi conteggi e raccogliere tutti i dati per poi trasmettere all’Ufficio scrivente la
richiesta fondi. utilizzando la scheda riepilogativa per POS, allegata alla nota ministeriale del
06.06.2022. prot. n. 218422,

lale richiesta dovra pervenire entro il 28 ottobre 2022 a questo Ufficio tramite il sistema
di protocollazione “Calliope™.

Nel riservarsi ulteriori comunicazioni in merito, si confida nella consueta collaborazione
delle SS.1LL.

I "oceasione ¢ gradita per salutare cordialmente.

Il Direttore Generale
Massimo Parisi




COMPENSO GRARIC LAVORO STRAORDINARIO CCNL 2019/2021
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| owmNO | wstvo | mestvo | P'URNO FESTIVO | FESTIVO SRR | sesmvo pestivo | PUAND FESTIVO FESTIVO
A3F7 | 2165 2448 2825 2185 2470 28,50 22,37 25,29 29,18 22,37 25,29 29,18
A3F6 20,39 23,05 2660 20,57 23,26 26,84 21,06| 23,80 27,47 21,06 23,80 27,47
A5 | 1900 21,59 2492 19,27 - 21,79| 25,14 19,73) 22,31 25,74 19,73 22,31 25,74
A3F4 17,94 20,28) 23,40 18,10 20,46 23,61 18,54 20,96 24,18 18,54 20,96 24,18
A3F3 1633 1846 21,30 1648 18,63 21,50 16,88 19,08 22,02 16,88 19,08 22,02
 A3F2 15,49 17,51 20,21 15,63 17,67 | 2039] 1604 1814 20,93 - 18,14 20,93
A3F1 | 149 1691 1952, 1510  17,07] 19,70 15,50 17,52 20,22| 1,57 20,22
A2F6 1546  17,47] 2016 1559] 17,63 20,34 16,00 18,08 20,87 18,08 20,87
CA2FS | 15,03 16,99 1961 1516 17,13 19,77 15,56 17,59 20,30 17,59] 20,3p
A2F4 14,50 16,39 18,92 14,63 1654 1908 = 1498 = 169 19,55 17,15 19,79
A2F3 | 1367 1546 17,88 13,79 15,59 17,99 14,11 15,95 18,41 16,13 18,62
A2F2 C 1285 14,52 16,76 12,9 14,65) 1691 13,26 14,99 17,30 15,17] 17,51
AFL | 1222 13,82 1595 12,33 1394 16,08 12,63 14,27 16,47 14,44 16,67
A3 | 12,44) 14,07 1623 1255 14,18 1637 12,86 14,53 16,77 14,70 16,97}
AIFR2 | 11,99 13,56 15,65 12131 1369 1580 1240, 14,01 16,17 14,20 16,38
ALFL | 1,59 1330 1512 11,70[ 13,22) 15,26 11,99 13,56 15,65 13,73 15,84




