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OGGETTO: Accordo FESI 2025 — Pagamento nazionale e decentrato.
Accordo FESI anno 2024 — Pagamento bonus.
Accordo FESI anno 2023 — Pagamento residui.

del Corpo di Polizia Penitenziaria

Si trasmette, per opportuna informativa, la nota GDAP n. 0250387.U del
27.05.2026 della Direzione Generale del Personale — Ufficio IV Trattamento
Economico, inerente l'argomento descritto in oggetto.

Si porgono distinti saluti.
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Ai Signori Direttori Generali
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Ai Signori Direttori degli I PP.

Ai Signori Direttori delle Scuole di
Formazione ed Istituti di Istruzione
dell’ Amministrazione Penitenziaria

Al Direttore del Gruppo Operativo Mobile

: Ai Signori Direttori degli Uffici
e Divisioni del Capo del Dipartimento

€, p.c. Al Signor Capo del Dipartimento per
la Giustizia Minorile e di Comunita

All’ Ufficio III- Relazioni sindacali
LORO SEDI

OGGETTO: Accordo Fesi 2025 —pagamento nazionale e decentrato
Accordo Fesi anno 2024- pagamento bonus

Accordo Fesi anno 2023- pagamento residui.

ACCORDO FESI ANNO 2025

Nel richiamare le direttive operative indicate nella nota n. 83060 del 20/02/2026, che ad ogni
buon fine si allega, della quale si rinnova l’invito alla scrupolosa osservanza, si comunica che &
possibile procedere all’inserimento dei dati ai fini del pagamento del Fesi anno 2025 nazionale e

decentrato, ad eccezione della fattispecie di cui alla lettera A3, bonus, per cui guesto Ufficio fornira

successive indicazioni’.

1 Al riguardo si evidenzia che I'errato inserimento delle fattispecie spettanti pud comportare nocumento agli interessati e
configurare danno all’erario.

Al fine di evitare errori di inserimento si rammenta che non & destinatario del Fesi il personale dirigente del Corpo di
polizia penitenziaria.
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Al fine di evitare il pagamento di somme non spettanti, si ribadisce che, in riferimento al
punto B7) dell’ Accordo dovra essere remunerato il personale che, su disposizione dei Provveditori
Regionali, sia stato impiegato presso &&d&mj@g@m&m in servizi di carattere
eccezionale e contingente di tutela dell’ordine e della sicurezza, in occasione di gravi eventi critici;
sono esclusi dal pagamento, pertanto, i servizi di ordine pubblico e gli impieghi di personale del
distretto in occasione, ad esempio, di perquisizioni; il compenso dovra essere attribuito per ciascun
servizio svolto.

A seguito dei numerosi quesiti pervenuti, corre 1’obbligo, inoltre, di precisare che il compenso
di cui all’art 3, lettera B1), B2), B3), non spetta al dipendente che, pur essendo amministrato da una
delle sedi annoverate tra quelle disagiate, presti servizio in sede diversa.

Per quanto concerne la frequenza di corsi di formazione per I’accesso a qualifiche superiori, si
comunica che le giornate di formazione con frequenza presso le Scuole o a distanza possono essere
conteggiate per il raggiungimento del tetto mensile ma non vanno remunerate; nelle giornate di “on
the job” dovra essere attribuito I'incentivo dj cui alla fattispecie Al o A2 dell’ Accordo in relazione al
servizio svolto da ciascun dipendente.

Giova ricordare che, in riferimento agli accordi decentrati anno 2025, si potra procedere al

Pagamento solo in presenza di regolare visto ricevuto dall’Ufficio Centrale del Bilancio di Roma,
come da disposizioni impartite da questo ufficio con nota n. 1125642 del 9/3/2026.

ACCORDO FESI ANNO 2024
Si comunica che & possibile procedere al pagamento del Bonus di cui alla lettera A3 agli

aventi diritto per un importo pari ad euro 400,00 determinato all’esito delle verifiche appena

concluse.

ACCORDO FESI ANNO 2023
Si comunica che & possibile I’inserimento a sistema anche degli importi relativi ai residuj
anno 2023 di cui alla nota n. 562603 del 19/12/2023, che ad ogni buon fine si allega.
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La trasmissione dei dati relativi al personale di Polizia Penitenziaria beneficiario delle
indennitd remunerabili dovra avvenire, da parte dei singoli funzionari delegati, per il tramite del
sistema S.LG.P.1, attraverso I'utilizzo del codice PA401, con Pindicazione dell’anno di
riferimento; il sistema & gia disponibile per I'inserimento.

Si confida ancora una volta nella tempestiva esecuzione delle procedure qui descritte, al fine
di assicurare, senza ritardo, il pagamento del dovuto al personale.

Infine, per quanto attiene I'aspetto dei controlli amministrativo-contabili, ciascun
funzionario delegato dovra approntare, a sostegno dei pagamenti disposti, idonea documentazione
giustificativa, che dovra essere accuratamente custodita per le attivitd di controllo successivo di cui
alla normativa vigente.

Giova ricordare che non & consentito 1'inserimento a sistema SIGP1 di tutte le competenze
accessorie, compreso il Fesi, per i dipendenti cessati dal servizio per decesso, per i quali devono
essere utilizzate le modalita indicate nelle relative ministeriali.

Nel ringraziare per la collaborazione, si coglie I’occasione per inviare cordiali saluti.
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