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Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
Ufficio III - Relazioni Sindacali

Ai rappresentanti delle OO.SS. del Personale non dirigente

del Corpo di Polizia Penitenziaria

Ai rappresentanti delle OO.SS. del Personale Area Negoziale

del Corpo di Polizia Penitenziaria

Ai rappresentanti delle OO.SS. del Personale

Carriera Dirigenziale Penitenziaria

OGGETTO: rimborso rette asili nido al personale di Polizia Penitenziaria e Dirigenti
penitenziari - anno 2025.

Si trasmette, per opportuna conoscenza, la nota GDAP n. 0026013.1D del 9
luglio 2026, della Direzione Generale del Personale - Ufficio IV — Trattamento
Economico di questo Dipartimento, relativa all’argomento indicato nell'oggetto.

Si porgono distinti saluti.

Il Pire
Dott.ss 0SS0

p.L.
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il

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale
Ufficio IV-Trattamento Economico

All'Ufficio ITI- Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: Informativa OO.SS -rimborso rette asili nido al personale di Polizia
Penitenziaria e Dirigenti penitenziari anno 2025.

Per I'opportuna informativa alle 00.SS rappresentative del comparto
Sicurezza si comunica che lo stanziamento di bilancio per I’anno 2026 sul capitolo
1671 piano gestionale 10, relativo al rimborso delle spese per le rette asili nido
sostenute dal personale di Polizia Penitenziaria nell’anno 2025, e pari ad euro
202.561,00.

Questa Amministrazione ha richiesto inoltre alle singole articolazioni
dipendenti di far conoscere Vammontare di eventuali somme rimaste da pagare
relativamente agli esercizi precedenti.

Pertanto, si & proceduto preliminarmente ad accantonare la somma per
sanare tale debito e successivamente a ripartire la somma residua per il rimborso
delle rette anno 2025.

Nell’ambito degli interventi normativi in favore delle famiglie, 1'articolo
1, comma 355, della legge 11 dicembre 2016, n. 232 e successive integrazioni, ha
disposto la corresponsione di un buono, su base annua e parametrato in undici
mensilita in base all'ISEE del nucleo familiare, per il pagamento di rette relative alla
frequenza di asili nido pubblici e privati. La corresponsione del suddetto buono &
effettuata direttamente dall'Inps.

Cid premesso, nella domanda presentata dal singolo dipendente ¢ stata
prevista, pertanto, anche indicazione, se percepito, di tale altro contributo cosi da
consentire di determinare 1'importo rimborsabile dall’ Amministrazione, che sara pari
alla differenza tra il totale della spesa sostenuta dallinteressato nell’anno solare 2025
e le somme eventualmente percepite dal medesimo per il suddetto contributo.

Alla luce dei dati pervenuti, la disponibilita consente il rimborso totale
delle rette per i portatori di handicap e una percentuale di rimborso pari al 21,73% ca

per i non portatori.
Tanto si rappresenta per le eventuali comunicazioni di competenza.
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