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DIPARTIMENTO DELL' AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DELLE SPECIALITA DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA
Il Direttore Generale

Al Sig. Direttore del Gruppo Operativo Mobile
Al Sig. Comandante del Nucleo Investigativo Centrale
Al Sig. Direttore del Gruppo di Intervento Operativo

SEDE
e p.c.
Al Sig. Capo del Dipartimento
Al Sig. Direttore Generale del Personale
Al Sig. Direttore Generale della Formazione
Alla  Direzione Generale del Personale
Ufficio III — Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: Interpello perl'accesso al corso di formazione per negoziatori di 1 livello riservato
al personale del Corpo di polizia penitenziaria - appartenente ai ruoli degli
Ispettori e dei Sovrintendenti, maschili e femminile, in servizio presso il Gruppo
Operativo Mobile, il Nucleo Investigativo Centrale, il Gruppo di Intervento
Operativo e rispettive articolazioni territoriali.

Considerata la necessita di proseguire sulla linea strategica del potenziamento
della rete dei negoziatori di I livello, impiegabili presso i distretti territoriali dei
Provveditorati Regionali dell’Amministrazione penitenziaria, in particolare in quelli
sprovvisti di tale figura, ¢ indetto un interpello straordinario riservato agli appartenenti del
Corpo del ruolo Ispettori e Sovrintendenti, maschile e femminile, in servizio presso i Reparti
speciali del GOM, NIC e GIO e alle loro dipendenti articolazioni territoriali, per 'accesso al
previsto corso di formazione per almeno 18 unita.

1) Procedura
Le relative domande di adesione potranno essere presentate dal personale
aspirante entro il giorno 20 agosto 2026. Gli Uffici destinatari della presente vorranno rendere
edotto tutto il personale compreso nei sopraindicati ruoli, anche se assente a qualsiasi titolo,
e invitarlo a depositare, qualora interessato, I'apposita istanza esclusivamente mediante
I"'unito modello allegato nel rispetto dei tempi indicati nel presente bando.
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All'istanza di partecipazione dell’aspirante, I'articolazione centrale competente
dovra allegare un succinto rapporto informativo in ordine alla qualita ed alle competenze
dimostrate dal dipendente.

L’istanza prefata, corredata del foglio matricolare aggiornato e dell’ annotazione
recante la data di deposito ed il numero di protocollo, dovra essere trasmessa dall’Ufficio di
appartenenza dell’aspirante entro il giorno 24 agosto 2026 all’articolazione centrale
competente, la quale, a sua volta, provvedera al successivo inoltro alla Direzione Generale
delle Specialita del Corpo — Nucleo Investigativo Centrale direttamente all'indirizzo di posta
elettronica: nucleoinvestigativocentrale.dap@giustizia.it non oltre le ore 14:00 del 28 agosto
2026.

2) Requisiti di partecipazione
Per partecipare all’interpello e necessario che I'aspirante sia in possesso, alla data
di scadenza del termine previsto per la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

a) anzianita di servizio nel Corpo non inferiore ad anni 5;

b) giudizio complessivo negli ultimi tre anni non inferiore ad ottimo;

c) assenza di patologie che possano arrecare pregiudizio permanente al servizio
operativo anche se dipendenti da causa di servizio;

d) assenza di sanzioni penali o disciplinari piit gravi della pena pecuniaria, nel
quinquennio precedente; in caso di pendenza di procedimenti penali o
disciplinari, per sanzioni pitt gravi della pena pecuniaria, gli aspiranti sono
ammessi alla selezione con riserva.

Sara cura degli Uffici di appartenenza del personale aspirante, documentare il

possesso, alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle domande, dei
requisiti sopra elencati.

3) Competenze, capacita e attitudini oggetto di valutazione

Gli aspiranti saranno sottoposti a una prova di selezione valutativa dell'idoneita a
svolgere le funzioni di negoziatore di I livello, con particolare riguardo alle seguenti
caratteristiche attitudinali, capacita e competenze:

a) comunicazione ed ascolto;

b) autocontrollo emotivo;

c) resilienza ed empatia;

d) problem solving;

e) pregresse utile esperienze professionali e motivazione.
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DIPARTIMENTO DELL' AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DELLE SPECIALITA DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA
Il Direttore Generale

4) Altri titoli posseduti alla data di emanazione dell’interpello

Sono oggetto di valutazione i seguenti titoli di studio e certificazioni, ai quali
sono attribuiti i seguenti punteggi:

a) Titoli di studio posseduti, per un punteggio massimo complessivo di 1,50 punti:

- laurea specialistica conseguita nei settori della psicologia e della comunicazione =
punti 1;

- laurea di I livello conseguita nei settori della psicologia e della comunicazione =
punti 0,80;

- master di I livello conseguito nei settori della psicologia e della comunicazione =
punti 0,30;

- master di Il livello conseguito nei settori della psicologia e della comunicazione =
punti 0,50;

- laurea specialistica/magistrale = punti 0,60;

- laurea di 1° livello = punti 0,30.

b) Conoscenza delle lingue straniere, attestata da ente riconosciuto
dall’ Amministrazione, per un massimo complessivo di 0,50 punti:

- Certificazione C2 = punti 0,50;

- Certificazione C1 = punti 0,30;

- Certificazione B2 = punti 0,20.

5) Esame dei requisiti di partecipazione e dei titoli — prova di selezione valutativa

Il possesso dei requisiti di partecipazione e dei titoli sara verificato e valutato da
una commissione tecnica, che verra nominata con separato P.D.G., e sara cosi composta:
* un presidente con qualifica dirigenziale del Corpo;
= uncomponente, funzionario psicologo dell’ Amministrazione Penitenziaria;
* due componenti, negoziatori di I o di II livello del Corpo.
* un segretario appartenente al Corpo.
La Commissione, dopo avere esaminato i requisiti e i titoli posseduti dagli
aspiranti, espletera una prova di selezione valutativa consistente in un colloquio volto a

verificare le competenze, le capacita, le attitudini professionali, caratteriali psicologiche e
relazionali di cui al punto 3).
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A seguito del colloquio, la Commissione, tenuto conto anche del rapporto

informativo redatto dal Direttore dell’articolazione centrale di appartenenza, attribuira una
valutazione massima di punti 8.

6) Graduatoria finale

Il candidato risulta idoneo ove consegua un punteggio minimo uguale o superiore
a 7/10.

La graduatoria finale, formata dalla Commissione all’esito delle prove selettive,
consentira I'accesso al corso di formazione — secondo l'ordine della stessa — a 18 candidati
risultati vincitori.

In caso di eventuale rinuncia da parte dei candidati vincitori, si dara seguito allo
scorrimento della graduatoria degli idonei.

7) Disposizioni finali

Il personale selezionato ai sensi dell’articolo 3, comma 5, ¢ avviato al corso di
formazione per negoziatore diI livello di durata non inferiore a tre settimane.

II corso si svolgera presso la scuola di Formazione e Aggiornamento “Giovanni
Falcone” in Roma.

La specializzazione di negoziatore di I livello si consegue previo superamento —
con esito positivo - dell’esame finale del corso, secondo le modalita previste dall’art. 4 del
D.M. 14 aprile 2025.

Conseguita la specializzazione, il negoziatore di I livello e avviato a un periodo di
prova di almeno sei mesi presso una delle sedi centrali o periferiche dei reparti specializzati
di cui all’articolo 2, comma 1, del citato D.M.

Al superamento del periodo di prova, il negoziatore di I livello & assegnato
definitivamente, a uno dei predetti reparti specializzati, con obbligo di permanenza nelle
funzioni per almeno quattro anni, decorrenti dalla data di conseguimento della
specializzazione.

Il Gruppo Operativo Mobile, il Nucleo Investigativo Centrale e il Gruppo di
Intervento Operativo sono pregati di diramare il presente interpello a tutte le articolazioni
periferiche di rispettiva competenza.

Restando in attesa di sollecito riscontro, rivolgo cordialita.

1 Dire enerale
Augu accariello
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AL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DELLE SPECIALITA’

DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA

ROMA
DOMANDA PER L’ACCESSO
AL CORSO DI SPECIALIZZAZIONE DI NEGOZIATORE 1A LIVELLO
(riservato al personale appartenente al ruolo Ispettori e al ruolo Sovrintendenti)

Il/la sottoscritto/a

nato/a

(Prov. ) il . in servizio presso’

con la qualifica di , matr. min. n.

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare allinterpello indetto con nota GDAP n. del

per 'accesso al corso di specializzazione di Negoziatore di 1 livello del Corpo.

Ad ogni buon fine dichiara: di dare completa disponibilita alla permanenza nellambito dell'attuale Reparto ove presta
servizio (GOM, NIC, GIO) per almeno 4 anni al fine di svolgere le funzioni disciplinate dal D.M. del 14 aprile 2025; di
dare completa disponibilita allimpiego, per attivita operative, di formazione e di aggiornamento, anche fuori dalla
circoscrizione dell'Ufficio ove presta servizio.
Dichiara, altresi di essere in possesso dei seguenti requisiti2:
¢ Anzianita di servizio non inferiore ad anni 5;
¢ Giudizio complessivo negli ultimi tre anni non inferiore ad ottimo;
* Assenza di patologie che possano arrecare pregiudizio permanente al servizio operativo, anche se
dipendenti da causa di servizio;
* Assenza di sanzioni penali o disciplinari piti gravi della pena pecuniaria, nel quinquennio precedente; in
caso di pendenza di procedimenti penali o disciplinari, per sanzioni pit gravi della pena pecuniaria, gli

aspiranti sono ammessi alla selezione con riserva.

Dichiara, infine, di possedere le competenze ed i requisiti previsti dal bando e produce in copia gli eventuali titoli

posseduti e previsti dal bando (titoli di studio e certificazioni di conoscenza della lingua straniera)

i - Firma

SPAZIO RISERVATO ALLA DIREZIONE/SERVIZIO

Assunta al protocollo il €cOoNn humero

[ TIMBRO |

" Indicare la sede amministrativa di effettiva assegnazione e, in caso, anche la diversa sede ove si presta temporaneamente servizio.
2| requisiti di partecipazione devono essere attestati dal’ Ufficio di appartenenza.
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